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ЛЮДИ ЛЮДИ ЛЮДИ

ЛЮДИ ЛЮДИ ЛЮДИ

ЛЮДИ ЛЮДИ ЛЮДИ ЛЮДИ 

В НАСТОЯЩЕЕ ВРЕМЯ СЕТЬ УЧРЕЖДЕНИЙ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ – 

ОДНА ИЗ САМЫХ МНОГОЧИСЛЕННЫХ В РОССИИ, А В САМОЙ СФЕРЕ ТРУДИТСЯ БОЛЕЕ 16 ТЫСЯЧ ЧЕЛОВЕК. 

ПОРЯДКА 37% ИМЕЕТ ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ, ДО 1,5 ТЫСЯЧИ СПЕЦИАЛИСТОВ ЕЖЕГОДНО ПРОХОДЯТ 

ОБУЧЕНИЕ, ПОВЫШЕНИЕ КВАЛИФИКАЦИИ И ПЕРЕПОДГОТОВКУ ПО РАЗНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ.

МНОГО СОТРУДНИКОВ, КТО ОТДАЛ ОТРАСЛИ БОЛЕЕ 15–20 ЛЕТ ЖИЗНИ, И ВСЕ МЕНЬШЕ ОСТАЕТСЯ В РА-

БОЧЕМ СТРОЮ ТЕХ, КТО УЧАСТВОВАЛ В СТАНОВЛЕНИИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ. 

СЕГОДНЯ МЫ ПОЗНАКОМИМ ВАС И С ВЕТЕРАНАМИ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ, И С ИХ ПРИЕМНИКАМИ, 

КОМУ ПРЕДСТОИТ В ДАЛЬНЕЙШЕМ РЕАЛИЗОВЫВАТЬ НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ, ПРОГРАММЫ ПО АК-

ТИВНОМУ ДОЛГОЛЕТИЮ, РАННЕЙ ПОМОЩИ; ВНЕДРЯТЬ СИСТЕМУ ДОЛГОВРЕМЕННОГО УХОДА, СОПРО-

ВОЖДАЕМОГО ПРОЖИВАНИЯ, МЕНЯТЬ ОТНОШЕНИЕ ОБЩЕСТВА К ИНВАЛИДАМ И СПОСОБСТВОВАТЬ СО-

ЦИАЛИЗАЦИИ ЛЮДЕЙ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ. 

ИХ ИСТОРИИ – ЭТО СКОРЕЕ НЕ ПРЕЗЕНТАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ, А РАССКАЗЫ О ТОМ, 

КАК ЛЮДИ ПРИШЛИ В ПРОФЕССИЮ И ПОЧЕМУ В НЕЙ ОСТАЛИСЬ.

. . 

ЛЮБИТЬ ТО, ЧТО ТЫ ДЕЛАЕШЬ
ЛЮДМИЛА ПАВЛОВНА ХАРУК, 
ветеран социальной отрасли, первый дирек-
тор Центра реабилитации детей и подрост-
ков с ограниченными возможностями, позже 
реорганизованного в Центр помощи семье         
и детям г. Назарово

«Что я вам плохого сделала? Зачем вы меня 

туда отправляете? Я только год как спокойно 

вздохнула» – так в январе 1996 года Людмила Ха-

рук восприняла свой перевод из педиатров в ди-

ректора Центра реабилитации детей и подростков 

с ограниченными возможностями г. Назарово. 

«Неделю плакала, – вспоминает Людмила 

Павловна. – Приду, посмотрю – пустое здание, 

оборванные обои клочками со стен свисают. 

Сотрудников – я да сторож. Как работать? Ка-

кое оборудование нужно? Вопросов – миллион, 

а ответов нет. Создавать в Назарово Центр 

с нуля – задача была непростая. А если учесть, 

что это были 90-е…»

Однако выбор руководства на Харук пал не 

случайно. Она из многодетной семьи и с детских 

лет заботилась, опекала, помогала младшим, что 

определило и характер. К тому же врач и имела 

опыт руководства детским отделением Назаров-

ской поликлиники. И еще один весомый аргумент – 

Людмила Павловна знала проблемы родителей, 

чьи дети с особенностями здоровья, поскольку 

сама воспитывала такого ребенка.

Летом 1996 года, через полгода после назначения 

на должность директора, Центр реабилитации детей 

и подростков с ограниченными возможностями от-

крыл свои двери для 127 ребятишек города Назарово. 

При формировании коллектива Людмила Павловна 

оценивала не только профессиональные качества, но 

и наличие у работника терпения, сострадания, пони-

мания ситуации семей с детьми-инвалидами. И боль-
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шое внимание уделяла образованию и повышению 

квалификации сотрудников. Только так, по ее мнению, 

можно было качественно помочь детям и родителям, 

поменять их жизненные установки, социализироваться. 

Вместе с коллегами Людмила Харук устраивала 

веселые детские утренники, открывала творческие 

кружки, где ребятишки могли повеселиться и чему-то 

научиться. Но самое главное – Центр, по отзывам по-

допечных семей, стал местом, куда хотелось вернуть-

ся, где их выслушивали и понимали. 

«Время было непростое, безденежье. Конфет на 

призы надо – искали спонсоров, елку на Новый год, 

карандаши, фломастеры нужны – опять искали 

спонсоров, – вспоминает Людмила Павловна. – Мно-

гие помогали: индивидуальные предприниматели 

и предприятия. Что-то и самодельное было: на-

пример, массажные кушетки сами смастерили, по-

том уже ГРЭС нам новые подарила. Из дома сотруд-

ники паласы, ковры приносили». 

С годами Центр реабилитации детей и подростков 

с ограниченными возможностями развивался: новые 

специалисты, оборудование, второе отделение – пси-

холого-педагогической помощи. Реабилитация стала 

комплексной, а опыт сотрудников, помноженный на 

здоровый энтузиазм и интерес к инновациям, спо-

собствовал освоению новых технологий. Тогда же по-

явились занятия по программе Монтессори, летний 

оздоровительный модуль для младших школьников, 

группа «Передышка» для детей-инвалидов и их роди-

телей, иппотерапия, первые грантовые проекты… 

В 2010 году учреждение реорганизовали в Центр 

социальной помощи семье и детям: открылось отде-

ление профилактики безнадзорности, расширился 

перечень услуг, включая сопровождение семей с 

детьми, находящихся в социально опасном положе-

нии, и многое другое. 

КРАЕВОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ                   

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ «КОМПЛЕКСНЫЙ ЦЕНТР                    

СОЦИАЛЬНОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ «НАЗАРОВСКИЙ»

ДИРЕКТОР  Голикова Людмила Васильевна 

Тел. 8 (39155) 5-96-82

cso24.ru

Фотографии предоставлены 

КГБУ СО «КЦСОН «Назаровский»

В 2012 году Людмила Павловна Харук ушла на 

заслуженный отдых, но те, кто с ней работали, начи-

ная со специалистов и заканчивая подопечными, до 

сих пор вспоминают первого директора как чело-

века энергичного, отзывчивого, воспринимающего 

чужую боль, как свою. 

Сама же Людмила Павловна, оглядываясь назад, 

говорит, что ничуть не жалеет, что когда-то ушла из 

медицины, а самой лучшей наградой считает плоды 

своего труда: прекрасный коллектив, современное 

оборудованное учреждение, доброе отношение 

родителей особенных детей и, конечно же, дости-

жения подопечных. 

«Однажды я увидела мальчишек, которые окон-

чили девятый класс на отлично, – рассказывает 

Людмила Павловна. – А ведь несколько лет назад 

мама этих ребят на саночках и в мороз, и в метель 

привозила их к нам в Центр, мальчики ни ходить не 

могли, ни ручками двигать. Вот лучший пример для 

родителей, когда упорный труд, целеустремлен-

ность и поддержка специалистов помогают пре- 

одолеть все невзгоды.

Всем работникам социальной сферы и тем, 

кому еще предстоит прийти в эту профессию,                 

я хочу дать совет: в любой ситуации сохранять 

спокойствие и терпение и, конечно, любить то, 

что ты делаешь».
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